PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP
DINAS KESEHATAN ( )
UPTD RSUD CILACAP

Jalan Jenderal Gatot Subroto No. 28 Telepon. (0282) 533010 Faximile: (0282) 520755 ‘?"\
Website : http://www.rsud.cilacapkab.go.id e-mail: bludrsudcilacap@gmail.com
RSUD CILACAP

CILACAP

Kode Pos 533223

Cilacap, 11 Januari 2022

Nomor : 005/ /16.8 Kepada
Lampiran - Yth. Pejabat Struktural RSUD Cilacap
Perihal : Undangan di -

CILACAP

Mengharap Kehadiran Bapak /Ibu/Saudara, pada :

Hari/Tanggal : Rabu, 11 Januari 2023

Waktu : Pukul 08.00 WIB
Tempat : Ruang Rapat Wakil Direktur
Acara : Rapat Koordinasi Pejabat Struktural

Demikian atas perhatian dan kehadiran Bapak/Ibu/Saudara disampaikan

terima kasih.
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DAFTAR HADIR

Hari / Tanggal : Rabu, 11 Januari 2023

Waktu . Pkl. 08.00 WIB

Tempat : Ruang Rapat Wakil Direktur

Acara : Rapat Koordinasi Struktural
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Hari/tanggal
Waktu

Acara

Tempat
Pemimpin Rapat

: Rabu, 11 Januari 2023

: Pkl. 08.00 WIB s.d Selesai

: Rapat Koordinasi Struktural

: Ruang Rapat Wakil Direktur
: Direktur RSUD Cilacap

NOTULEN HASIL RAPAT

"o ISIRAPAT TINDAK LANJUT PEN\\/(VI?LKE-I-SL,JAIAN PENJ&N/&EBUNG
1 a. Program Penurunan Stunting Ikuti program dari Dinas | Januari Direktur dan
Tanggal 15 diadakan evaluasi stunting dan tim kita diharapkan bisa | Kesehatan lokasi di PKRS
dimaksimalkan menilai untuk bisa diperbaiki atau tidak. Ada gerakan | Cilacap Utara
“Kancing Merah”
_ Kabag Umum
b. Program Penurunan Angka Kemiskinan (Desa Paguyuban) Januari
Pesan dari BPPKAD yang berperan dinas KB dan Kesra, Kkita
mengevaluasi/memantau sampai mana infrastruktur yang ada dan
berkoodinasi dengan Dinas Kesehatan.
. .. | Januari Kabag Umum dan
c. Aplikasi Ciblon Dianjurkan koordinasi Kasubbag Umum
NIK masih banyak yang tidak sesuai. Aplikasi Ciblon yang masih | dengan UMKM, RSUD dan Kepegawaian
tergabung dengan Dinas Kesehatan.diharapkan bisa terpisah karena | Cilacap masih bergabung




NO ISI RAPAT TINDAK LANJUT oENvEL ESAAN | g
pembelian kita sudah banyak. Untuk itu kita tetap mendukung. dengan Dinas Kesahaan
: . . N . . Kepegawaian menganalisa :
3 | Kegiatan mutasi pegawai diharapkan SDM yang potensial bisa diakomodir. Peg g Januari Kabag Umum dan
beban kerja
: Kasubbag Umum
4 | Masukan/saran dari Kabupaten agar dilakukan evaluasi SDM dengan tujuan | Kepegawaian menganalisa dan Kepegawaian
pelayanan dapat lebih maksimal dan berbanding lurus dengan pendapatan. beban kerja
5 | Segera menyelesaikan LKHPN. Selesaikan LHKPN kurang Januari Kabag Umum dan
2 orang Kasubbag Umum
dan Kepegawaian
6 | SPIP Kabupaten Cilacap sudah 3,2 lebih dan belum mencapai maksimal. Melakukan monev SPIP Kabag Keuangan
dan Kasubbag
Verifikasi
7 | Jika ada laporan/aduan, diharapkan segera ada respon. Evaluasi data aduan dan | Januari Kabag Umum dan

segera tindak lanjut jika

ada aduan

Kasubbag Umum

dan Kepegawaian




WAKTU PENANGGUNG
NO ISI RAPAT TINDAK LANJUT PENYELESAIAN JAWAB
8 | Untuk pembangunan gedung gizi, hari ini tayang dan review dokumen. Selesaikan rencanan | Januari Kabag Progbang ,
pembangunan gizi Kasubag
perencanaan dan
pengembangan
9 | Sesuai arahan dari Ibu PJ Bupati, terkait pengadaan BLUD RSUD Cilacap | Koordinasi dengan pihak | Januari Kabag Umum,
kerjasama dengan BKD Provinsi, Pemda, Inspektorat Kabupaten, Kominfo, Kasubbag Umum
SMK dan SMA 3 dengan pelaksanaan di Cilacap disesuaikan dengan sistem dan Kepegawaian
serta diharapkan menghasilkan SDM yang berkualitas.
Menyampaiakan hasil koordinasi dengan BKD Provinsi terkait kebijakan _ . .
10 yamp g J a. Sesuaikan dengan | Januari Direktur

rekrutmen pegawai BLUD untu RSUD Cilacap

regulasi dan
koordinasi dengan
BKD Profinsi untuk
fsiltasi TKD dan RS

Margono untuk
fasilitasi TKB
. Disiapkan untuk

paparan dengan Pj

Kabag Umum,
Kasubbag Umum

dan Kepegawaian




WAKTU PENANGGUNG
NO ISI RAPAT TINDAK LANJUT PENYELESAIAN JAWAB
Bupati
11 | Penyampaian Evaluasi Kegiatan 2022 oleh Wakil Direktur
a. Disampaikan bahwa PRnya terkait kegiatan masih banyak untuk | Setiap tahun menabung Wadir Bidang
penggunaan SILPA. SILPA  sesuai dengan Umum dan
Perencanaan disesuaikan Keuangan, Kabag
b. Perencanaan pembangunan gedung Master Plan RSUD Progbang, Kabag
Intervensi dari RSUD : terkait PKRS untuk disepakati salam bentuk Keuangan
dukungan
c. Public Safety Center (PSC) 119 untuk di wilayah Jawa Tengah berada | SOTK PSC 119 rencana Kabid Pelayan
di Dinas. Untuk tupoksi sidah dijalankan di RSUD. Apabila tidak bisa | akan bergabung dengan Medik, Kabid
ditolak, maka harus disiapkan; kerangka acuan dan anggaran. Tempat | RSUD Cilacap Pelayanan
di IGD lalu ke Ruang Jenazah. Jika menjadi bagian dari RSUD; masuk Penunjang Medik,
di Tim IGD dan siaga bencana untuk mendukung tupoksi kita dengan Kabid Pelayanan
formasi relawan, perawat dan bidan. Keperawatan
UTW nantinya disesuaikan dengan ketentuan yang akan dijalankan.
d. JP dari dokter penyakit dalam, disiapkan rapat internal Tim JP. Lakukan Rapat Internal | Januari Wadir Bidang
Tim JP Umum , Kabag

keuangan




WAKTU PENANGGUNG
NO ISI RAPAT TINDAK LANJUT PENYELESAIAN JAWAB
e. SDM IKL dan IPSRS diharapkan dilakukan pengawasan oleh atasan | Lakukan pembinaan | Januari Kabag Umum,
langsung dan diingatkan lagi terkait kedisiplinan. kepada SDM IKL dan Kasubbag Umum
IPSRS dan Kepegawaian,
Kabid Pelayanan
Penunjang Medik
f. SIMRS Lakukan percepatan Kabag Progbang,

e Sistem mulai ada gangguan, dan banyak complain.

e BPJS menunggu,belum bisa merekomendasikan untuk proses
perbaikan. Karena untuk proses perbaikan menunggu 14 hari

kerja.
e Mulai terlihat kekurangan.

g. Karyawan yang melakukan tindakan pencurian sudah dikeluarkan

h. Koordinasi dengan BPD Jateng terkait piknik struktural

yang

pengembangan SIM RS

Sudah selesai

Sudah

koordinasi

selesai perlu

dengan Bank

Kasubag
perencanaan dan

pengembangan

Kabag Umum,
Kasubbag Umum

dan Kepegawaian

Kabag Keuangan
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diagendakan pada 28-29 Januari 2022.

jateng

Pemimpin Rapat
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