NOTULEN HASIL RAPAT

Hari/tanggal : Senin, 6 Februari 2023
Waktu : Pkl. 08.00 WIB s.d Selesai
Acara : Rapat Koordinasi Struktural
Tempat : Ruang Rapat Wadir

Pemimpin Rapat : Direktur RSUD Cilacap

N Isi Rapat Tindak Lanjut Waktu Penanggung Jawab
o] Penyelesaia

n
1 LHKPN . LHKPN sudah Februari Kabag Umum

oo o

Barang dan jasa menggunakan e katalog
Informasi disabilitas

RSUD Cilacap pengampu stunting :
Cilacap Utara

Pendampingan daerah kemiskinan : Kec.
Binangun, desa Pagubugan (Desa
binaan)

semua

. Menggunakan

ekatalog

. Sudah

ditambahkan di
web

. Monitor

pendampingan
stunting,
keikutsertaan
dokter ahli

. Progress nya,

RSUD Cilacap
ikut membantu

PPK, PP Kom

Kasubag.TU,Kepegawaia
n &Humas

Kasie Yanmed Rajal

Kabag Probang




f. Pelaksanaan kegiatan disegerakan

g. MOU dievaluasi dengan pihak ke tiga dan
Dinas lain yang terkait

h. SPM (Standar Pelayanan Minimal)
dibulan Januari

i. Inovasi

j.  Peringatan hari Jadi
k. Guci

f.

Kegiatan diawal
tahun
disegerakan

Agendakan
untuk koordinasi
dengan DKK
mengundang
kepala
puskesmas dan
RS tipe C,D
untuk
menyampaikan
kembali alur
rujukan

Capaian SPM
bulan Januari

Bidang
Keperawatan
sudah
menginisiasi
untuk inovasi di
15 Ruangan

Februari

Februari -
Maret

Kabag Probang &
Kasubag Hukum,
Pendidikan dan
kerjasama

Kasie Yanmed Rawat
Inap

Kabid Yan per & Kasie
Yanper Rajal dan Ranap




PROBANG
a. Perencanaan : penyelesaian pintu depan,
review gizi,pemindahan RT Logistik,
EEG, Ruang server, TPPRI, penunggu
pasien, studio (podcast),
b. Kegiatan kerjasama dilakukan evaluasi
secara menyeluruh :

i. Kerjasama AC (sewa) berarti
memakai barang dan jasa bukan
memakai kerjasama

ii. Pemakaian printer,toner ndak
usah sewa tapi beli saja

iii.  E Katalog wajib untuk hal-hal yang
strategis, katalog lokal tinggi perlu
dievaluasi

iv.  KSO limbah perlu atau tidak
dievaluasi

v. Samator : ada surat kenaikan
harga dan sewa tempat.

vi. Tender HD sudah diumumkan di
web RSUD Cilacap. 6 — 11
Februari pendaftaran.
Pengalaman perusahaan,
kemampuan menyediakan
tekhnisi. TKDN harus masuk

Menyelesaikan
Perencanaan

Printer yang sewa
tinggal 8, sudah
dianggarkan pembelian
5 printer

Evaluasi KSO limbah
bl Mei

Minta surat resmi dari
Kantor resmi Samator
pusat

Februari

Kabag probang
&kasubag
program,penelitian
&pengembangan




vii.  Aplikasi pendaftaran BLUD sudah | Koordinasi dengan Mg ke 2 Kabag Probang
dibuat, koordinasi dengan server Diskominfo Februari
KOMINFO
viii.  Tender Gizi, segera tayang agar Pembangunan Gd Gizi
waktunya efektif selesai bl September
Mg ke 2
c. SIMRS Percepatan Februari Kasubag Program,
penggunaan ERM penelitian dan
pengembangan
KEUANGAN
a. Realisasi pendapatan keuangan bl
Januari = Rp 12.595.374.934,54
b. Realisasi Belanja Januari
Belanja APBD : Rp 2.172.296.968
Belanja BLUD : Rp 5.027.771.922
Total : Rp 7.200.068.890
c. Saldo Kas BLUD : 28.259.972.902,82 Dari Mandiri Februari Kabag Keuangan

menawarkan kalau
penitipan > 10 M
mendapat bagi hasil




d. Rencana kegiatan Bl Februari

iv.

V.

Rapel gaji pegawai ASN
Mengikuti kegiatan Pemantapan
Tata Kelola BLUD dan Best
Practice Pengelolaan Keuangan
BLUD Berbasis Aplikasi
Terintegrasi

Pembayaran Hutang 2022 di awal
tahun 2023 sebesar Rp
8.005.059.040

Progres Laporan Keuangan RSUD
Cilacap

Persiapan pemeriksaan BPK dan
KAP

e. Fix koordinasi BPD untuk penjadwalan ke
Guci

4,7%

Disiapkan data
dukungnya

Pelaksanaan tgl 11 —
12 Februari 2023

Februari

Februari

Kabag.Keuangan dan
Kasubag anggaran dan
perbendaharaan &
Kasubag.Akutansi
&verifikasi

Kabag. Keuangan

BAGIAN UMUM
a. TUKEPEGAWAIAN DAN HUMAS

Aplikasi SRIKANDI di launching tgl
18 Januari 2023, sudah
disosialisasikan dan sudah
dilaksankan

Aplikasi ASOKA diblok/tidak dapat
dipergunakan lagi mulai tgl 30
Januari 2023

Surat masuk Bulan Januari 2023 =

Pejabat struktural aktif
untuk membuka dan
menindaklanjuti surat
lewat aplikasi Srikandi

Februari

Kabag Umum & Kasubag
Tu,Kepegawaian dan
Humas




Vi.

Vii.

viii.

Xi.

Xii.

255

Melalui ASOKA =133

Melalui SRIKANDI =122

Jumlah surat keluar bulan Januari
2023 = 2133

Total Kegiatan rapat di Tahun 2022 =
558

Jumlah kegiatan rapat Januari 2023
=54

Jumlah Pegawai RSUD Cilacap
Januari 2023 =793 PNS : 396

CPNS :7
P3K : 87
BLUD : 303

Jumlah Outsourcing Januari 2023
=77

CS : 57 Orang

Sekurity : 22 Orang

Jumlah Tenaga Kontrak perorangan
HD 07

Anestesi : 2

Rencana Rekruitmen pengadaan
BLUD masih menunggu koordinasi
dengan RSUD Prof Dr Margono
Soekardjo untuk pelaksanaan TKB
Aplikasi pendaftaran sudah dibuat
dan untuk server sudah koordinasi
dengan KOMINFO

Pengaduan lewat medsos ada 2 dan

Data Kepegawaian
selalu diUpdate

Perpanjangan Kontrak
dengan penyedia
dilanjutkan

Koordinasi dengan
RSUD Prof.Dr
Margono Soekardjo
untuk pelaksanaan
TKB

Februari

Februari

Mg ke 2
Februari

Kasubag
Tu,Kepegawaian dan
Humas

PPK,PPKom

Kabag Umum & Kasubag
TU,Kepegawaian dan
Humas




sudah ditindaklanjuti
xiii.  Profil Web sudah diupdate

xiv.  Pengisian Daftar Informasi Publik Segera lengkapi Daftar | Mg ke 2 Kabag Umum & Kasubag
masih proses untuk kelengkapan Informasi Publik Februari TU,Kepegawaian dan
datanya Humas

xv.  Kegiatan PKRS ikut pemantauan
program stunting

xvi.  Lakukan penataan ulang di bagian Koordinasi untuk Februari Kabag Umum dan
Informasi penataan ulang dilt 1 Kasubag Program dan
bagian Informasi pengembangan

b. RT,LOGISTIK DAN ASET
i.  Pada bulan Januari bagian RT
menerima permohonan
pemeliharaan dan perbaikan
sebanyak 127 kegiatan dan telah
selesai dikerjakan
ii. Kegiatan RT,Logistik dan Aset bl
Januatri :
= Pembersihan ruang Aster
dan membantu pindahan
ruang Aster
= Pembersihan gudang ICU.
= Pemotongan rumput sesuai
jadwal siklus yang sudah
berjalan
» Pindahan ruang Tekhnik ke
ex ruang bank BRI dan
Jateng
» Penataan dan pengecatan




ruang ex. Progbang untuk
digunakan sebagai ruang
RT, Logistik.

Pemindahan barang yang
rusak baik alkes maupun
nonalkes ke gudang dekat
ruang Dahlia. (kerjasama
dengan IPSPM)
Penambahan atap parkir
mobil dinas.

Pemindahan barang-barang
logistik farmasi, buku2
perpustakaan milik unit
Diklat.

Perapian lahan parkir Mobil
dinas RSUD Cilacap
Pembuatan pintu ruang
Genset

Pembuatan rabat untuk
akses CSSD dan Loundry.

iii.  Keluhan dari ruangan yang
sudah masuk ke RT, Logistik
dan Aset :

Atap UGD bocor, netes jika
hujan, on proses perbaikan
Bocor (netes) dilantai 3
dekat ruang Bougenvile
Teras ruang Flamboyan
sebelah selatan tampuh

Perbaliki atap bocor
dilGD, dan dekat
Ruang Bougenvile

Perbaliki teras yang
tampuh

Februari

Februari

Kabag Umum dan
Kasubag Program dan
pengembangan




(banyak air)

Ruang Flamboyan minta
dibuatkan ruang utk
menyimpan alat2
kebersihan

Teras Paru center bocor,
sudah diperbaiki.

Rencana kegiatan yang akan
dilakukan:

Pindahan ruang RT, Log
dan Aset ke ruang ex
Progbang

Kegiatan penataan pintu
masuk gerbang tengah ke
area halaman RSUD
Cilacap

LBPT tahun 2022 semester
2 sudah acc BPPKAD
Rencana kegiatan yang
akan datang yaitu upaya
penghapusan asset yang
ada di RSUD Cilacap

Perlu diperjelas lagi definisi
operasional dari asset dan
non asset

Logistik

Untuk stockopname
ketersediaan ATK masih

Di Cek Ruang
Flamboyan untuk
menyimpan alat-alat
kebersihan

Perbaiki Teras paru
center bocor

Jadwalkan Pindah
Ruangan

Ditata kembali
penataan pintu
gerbang tengah ke
area halaman

Dijadwalkan untuk
pembuatan rencana
penghapusan asset

Di samakan persepsi
definisi operasional
dari aset dan non aset

Februari

Februari

Februari

Februari

Februari

Kabag Umum dan
Kasubag Program dan
pengembangan

Kabag Umum dan
kasuab RT,Logistik dan
aset




Vii.

viii.

Xi.

Xii.

mencukupi sampai akhir
bulan Pebruari 2023

e Untuk alat kebersihan dan
cairan kebersihan habis
pakai sudah include
didalam kontrak Penyedia
jasa kebersihan

e Pengadaan Jasa
Kebersihan melalui
mekanisme pengadaan
barang jasa secara
elektronik

Petugas keamanan di pintu masuk
: SOP

Pintu akses Flamboyan dan
Rajawali kunci gembok

Pintu tengah It 1 , jam 20.30 pintu
dikunci

Keamanan pasien terganggu,
pintu akses masuk bisa dibatasi
Jam besuk selesai diumumkan
lewat speker central

Petugas keamanan keliling
ruangan

Lakukan evaluasi
terhadap penyedia
kebersihan

Buat aturan dan
sosialisasikan SPO
kepada sekurity

Februari

Februari

PPK. PPKom

PPK, PPKom
Outsourching CS dan
Sekurity




PELAYANAN MEDIS
a. Rawat Inap

iv.

Data Kunjungan rawat Inap bl
januari 1489

Jumlah layanan operasi bl Januari
452

BOR bl januari 58,76%

LOS : 3,63

BTO : 52,67

TOI: 1,17

Laporan IKP ada 6 (5 KNC dan 1
KTD)

b. Rawat Jalan

Vi.

Data Kunjungan Rawat Jalan bl
januari 12125

Data kunjungan IGD 1563
Tindakan layanan HD 1043

PRB capaian Januari 38 cakupan
11,38%

Kepuasan pelanggan IKM 83,87%
kategori baik

Koordinasi dengan IBS terkait
penjadwalan operasi, yang selama
ini kurang tertata dengan baik

dengan adanya dokter spesialis




Vil.

viii.

yang melakukan operasi di luar
jadwal.

Evaluasi pelayanan Covid-19 terkait
skrining pasien.

Koordinasi dengan Bagian Probang,
Bidang Pelayanan Penunjang Medik
dan Keperawatan untuk penerapan
finger print pasien BPJS
Kesehatan di semua layanan poli
yang melayani BPJS, kecuali Poli
Anak dengan target Pelaksanaan
tanggal 28 Februari 2023.
Sekaligus untuk pemberlakukan E-
SEP.

Koordinasi dengan Bagian Probang
dan Penunjang untuk membuat
TPPRI terintegrasi (IGD dan Rawat
Jalan)

Alur pembayaran Pasien Rawat
Jalan Umum ?
Buat Alur, diuji coba

Dibuat konsepnya, dan
disosialisasikan

Februari

PENUNJANG MEDIS
a. Instalasi Gizi

Indikator pelayanan Gizi Bl Januari
2023 Jumlah pasien yang dapat
pelayanan makan (porsi) 15854
Jumlah pasien dengan pemebrian

Februari




Vi.

Vii.

viii.

diet 2173

Sisa makanan yang tidak
termakan oleh pasien (nilai
standar < 20%) : 17,99%
Asuhan gizi rawat inap : 212
Asuhan Gizi Rawat Jalan : 14

Baku mutu air limbah Januari PH :
7,9 BOD: 22.COD : 37,TSS:
14mg/l

Limbah B3 (Kg) : 10,405
Pemindahan Ruang IKL ke
gedung bekas Gudang Farmasi
Ruang Dekontaminasi IGD

Pengolahan air bersih jadi 1
central

Pemeriksaan air bersih yang dari
sumur angka kuman tinggi

Jalur PDAM pakai jalur O
sekarang depan gedung B
beberpa unit banyak yang mati

Perizinan Air ada 14 sumur yang
diajukan, yang terlambat tidak bisa

Menyambungkan
saluran dekontaminasi
IGD ke IPAL
Penambahan Kaporit

Sambung kembali jalur
@)

Yang mendapat ijin 3
sumur dan yang lain
dinonaktifkan

Februari




c. CSSD dan Laundry

Vi.

Vil.

viii.

Xi.

Xii.

Pelayanan alat medis dan linen
IBS :10.188

Pelayanan alat medis ruangan :
3254

Pelayanan laundry linen IBS dan
Ruangan 24499

Instalasi Pemeliharaan Sarana
Peralatan medik (IPSPM )
perbaikan alat : 19

Pemantauan alat : 297

Instalasi pemulasaran jenazah dan
ambulance (IPJA) rujuk : 27,
jenazah : 128, internl : 465
Instalasi Radiologi, waktu tunggu
hasil pelayanan foto thorax : 100%
Instalasi Laboratorium, Tidak
adanya kesalahan hasil
pemeriksaan : 100%

Instalasi Farmasi waktu tunggu
pelayanan obat jadi (30 menit) ;
25,73

Waktu tunggu pelayanan obat
racikan : 47,73 %

Instalasi rehabilitasi medik
kejadian drop out pasien : 0%
Instalasi Rekam medik
Kelengkapan pengisian RM
dirawat inap : 61%, Kelengkapan




pengisian Rm di Rawat jalan
197,65 %

xiii. ~ Mesin Pengering sudah lama
butuh yang baru , butuh 2

xiv.  Jemuran pasien sudah masuk di
anggaran

Xv.  Bangunan renovasi rencana th
2025

d. Laboratorium
i. Ada 3titik Tube (ICU,

ASTER,IGD)

PELAYANAN KEPERAWATAN
a. Sistem
I.  Penerapan implementasi inovasi
pelayanan Manajemen Ruang
Rawat (MANRURA
ii. Melaksanakan pertemuan rutin
bidang keperawatan dengan
Ka.ruang, Case Manager, dan
Ka.instalasi dibawah bidang
keperawatan
ii.  Melaksakan program PMK
(Pengembangan manajemen
kinerja) dan menyusun jadwal
DRK rawat inap, IBS, ICU/ICCU,
IGD, Hemodialisa, dan rawat jalan
b. Pelaksanaan pengembangan SDM
melalui pelatihan, inhouse training,

Sudah dilakukan
evaluasi tahap
awal.(evaluasi per
semester

Akan dibuatkan jadwal
rutin bersama dengan
komite keperawatan

Dlbuatkan jadwal dan
berkoordinasi dengan
unit diklat

Dlbuatkan jadwal dan

Kabid Pelayanan
Keperawatan dan Kasie
keperawatan Rajal dan
Ranap




seminar, workshop, dan pendidikan
berkelanjutan

c. Pengembangan dan Pembuatan ruang
pelayanan keperawatan baru

i.  Penataan Ruang Aster Reborn

i. Penataan Ruang Flamboyan

ii.  Pengembangan ruang rajawali atas
sebagai ruang VIP

iv. Pengembangan Ruang Anggrek sebagai
ruang rawat ODGJ

v. Pengembangan ruang rawat jantung

center

vi. Pengembangan Kamar operasi IGD It. 2

vii.  Penataan Ruang rawat Strooke Center

berkoordinasi dengan
unit diklat

Sudah mulai
pelayanan sebagai
ruang kelas 1 dalam
Sudah mulai
pelayanan sebagi
ruang bedah kelas 1

Belum dimulai
menunggu SDM dan
Sarpras.

Belum dimulai
menunggu SDM dan
Sarpras

Belum dimulai
menunggu SDM dan
Sarpras

Belum dimulai
menunggu SDM dan

Sarpras

Belum dimulai

Januari

Februari

April

April

April

April

April

Kabid Pelayanan
Keperawatan dan Kasie
keperawatan Rajal dan
Ranap




menunggu SDM dan
Sarpras

Belum dimulai April
menunggu SDM dan
Sarpras

vii.  Pengembangan Ruang HCU/IMD

Sudah melayani April
iX. Pengembangan pelayanan diaIySiS dengan 3 shift rencana
ada tambahan 20
mesin

Masih memerlukan
kajian dan analisis April
dengan unit-unit terkait

X.  Pengembangan pelayanan rajal dengan
pelayanan system Blok

WADIR UMUM DAN KEUANGAN
a. Remunerasi
b. Pola tarif : MCU
c. Tim Penguji kesehatan

Pemimpin Rapat Notulis

A

dr.Moch.I¢hlas riyanto.MM

NIP. 19680102 2002121007 Fitri Ardiningsih,S.Kep.Ns.MPH

NIP. 197709202000032001







